
Le Parc naturel régional du Morvan recrute
un(e) animateur(trice) / chargé(e) de mission « Rivière »

Les missions concernées s’inscrivent dans le cadre du Contrat Territorial Aron Cressonne porté par le
Parc naturel régional du Morvan.
Les actions à mener portent sur la rivière de l’Aron ainsi que sur l’ensemble de ses affluents (une
partie du secteur de travail est hors du Parc naturel régional du Morvan). 

Missions :

Vous serez chargé(e) de mettre en œuvre, en collaboration avec plusieurs autres chargés de mission
travaillant sur la thématique des cours d’eau, les actions suivantes :

- Restauration de la continuité écologique (rédaction de dossiers administratifs, réalisation des
cahiers de charges, marchés, suivi des travaux) ;

- Restauration des berges, et notamment de la ripisylve, sur des zones où l’enjeu piétinement est
fort, rencontre des agriculteurs et propriétaires, réalisation des cahiers de charges, suivi des
travaux,… ;

- Restauration de mares : sensibilisation des propriétaires / agriculteurs, identification des mares,
demandes de subventions, suivi des travaux… ;

- Animation  du  Contrat  Territorial  :  planification  des  actions  de  démonstration  et  de
communication  sur  les  travaux  réalisés,  participation  aux  réunions,  organisation  de  la
concertation entre les différents acteurs partenaires ;

- Sensibilisation  auprès  du  grand  public :  organisation  et  participation  aux  ateliers  /
manifestations sur les milieux aquatiques organisées par le Parc du Morvan ou dans le cadre
du CT Aron Cressonne.

Cette mission nécessite de :

- Rencontrer les agriculteurs concernés, les particuliers, les collectivités, et les élus ;
- Apporter une assistance technique et administrative auprès des maîtres d’ouvrage selon les

besoins ;
- Préparer et animer les réunions avec l’animatrice du Contrat (comité de pilotage, réunions

d'informations, de travail,…) ;
- Entretenir des relations privilégiées avec les services de l’État, les services en charge de la

police de l’eau, les divers acteurs concernés, les riverains… ;
- Faire connaître les actions des contrats auprès des collectivités et du public.



Profil recherché :

Formation et expérience souhaitée :
- Niveau Bac +3 avec  expérience ou Master ou diplôme universitaire  équivalent.  Une première
expérience  dans  les  domaines  suivants  sera appréciée :  restauration de cours  d’eau,  animation  de
projet en milieu rural.
- Permis B exigé

Compétences :
- Connaissances de base dans les domaines suivants :  hydroécologie, hydrogéologie, hydrologie,
environnement rural ;
- Maîtrise des outils bureautiques (word, excel, powerpoint, S.I.G.,…) ;
- Connaissance du fonctionnement des administrations, des marchés publics (non obligatoire).

Qualités requises : 
- Autonomie, rigueur, sens des responsabilités, dynamisme, goût pour le travail de terrain, capacité

de négociation, capacité de travail en équipe ;
- Capacité d’organisation (préparation de réunions, gestion croisée de dossiers, contacts réguliers

avec les élus et partenaires) ;
- Bonne capacité relationnelle, disponibilité, travail en équipe ;
- Capacité à appréhender la problématique « ressource en eau » dans son ensemble (administrative,

réglementaire, technique…).

Conditions de recrutement :

CDD 16 mois (jusqu’au 31/12/2024), renouvelable
Emploi à temps plein, 39 h/semaine et 23 jours RTT/an
Rémunération selon expérience (grille de la Fonction Publique Territoriale)
Poste basé à la Maison du Parc – 58230 Saint-Brisson
Prise de poste : jeudi 24 août 2023

Candidatures (CV et lettre de motivation) à adresser à Monsieur le Président du Syndicat mixte du
Parc naturel régional du Morvan avant le mercredi 21 juin 2023 :

-par mail, aux adresses suivantes: laurent.paris@parcdumorvan.org et amalia.molina@parcdumorvan.org

- OU par courrier, à : 

Monsieur le Président du Syndicat mixte du Parc naturel régional du Morvan 
Les Petites Fourches 
530 route de Saulieu 
58230 SAINT-BRISSON

mailto:laurent.paris@parcdumorvan.org

	Le Parc naturel régional du Morvan recrute
	un(e) animateur(trice) / chargé(e) de mission « Rivière »

